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« 17 »    октября    2023 г. 

 

 

 

 

ОТЧЕТ 

о проведении специальной оценки условий труда в 
(идентификационный номер СОУТ: 770208 ) 

 

 АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО  

    «ЗЕТТА СТРАХОВАНИЕ»  

(полное наименование работодателя) 

 115184, ГОРОД МОСКВА, НАБ. ОЗЕРКОВСКАЯ, Д.30       

 (место нахождения и осуществления деятельности работодателя) 

 7702073683    
 

 (ИНН работодателя) 

    770501001     
 

 (КПП работодателя) 

       1027739095438      

 (ОГРН работодателя) 

 65.12      
 

 (код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД) 

 

 
Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда: 

 

  подписано  Ковальская Людмила Викторовна  17.10.2023 
  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

       подписано  Старостина Татьяна Владимировна  17.10.2023 
  (подпись)  (Ф.И.О.)  (дата) 

 

 

 

 

 

 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 

Председатель комиссии 

по проведению специальной оценки  

условий труда 

подписано  Рябчикова Елена Евгеньевна 
(подпись)  (фамилия, инициалы) 
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Автономная некоммерческая организация «Институт прогрессивных технологий»; Регистрационный номер - 3 от 20.01.2015 

 (полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда) 

Регистрационный номер аттестата аккредитации ИЛ Дата получения Дата окончания  

РОСС RU.0001.21ЭМ07 30.06.2014 бессрочно 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА  

по результатам специальной оценки условий труда 

№ 02900-36599  12.09.2023 

 (идентификационный номер)  (дата) 

 

1. На основании: 

- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда", 

- приказа Минтруда России №33н от 24.01.2014г «Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, 

Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий 

труда и инструкции по её заполнению», 

- приказа  «Об организации и проведении специальной оценки условий труда»  № 62 от 10.07.2023 

проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: 

 АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЗЕТТА СТРАХОВАНИЕ"; Адрес: 115184, Российская Федерация, г.Москва, Озерковская набереж-

ная дом 30  

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 428-СОУТ/06/Д2-7123/HV-01 от 19.07.2023   привлекалась 

организация,  проводящая специальную оценку условий труда: 

Автономная некоммерческая организация «Институт прогрессивных технологий»; 115088, РОССИЯ, Москва г, Южнопортовая 

ул, 5, строение 8; Регистрационный номер - 3 от 20.01.2015   

и эксперт(ы) организации, проводящей специальную оценку условий труда: 

Сидоров Григорий Васильевич (№ в реестре: 60)   

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ). 

3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ:  48   

3.2. Количество рабочих мест, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 10 426-ФЗ идентификация не проводилась: 0  

Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 

36. Руководитель направления по розничному страхованию (1 чел.);      

37. Главный специалист по работе со страхователями (1 чел.);      

38. Директор направления по правовому сопровождению убытков (1 чел.);      

39. Главный специалист по урегулированию крупных и сложных убытков (1 чел.);      

40. Координатор направления по урегулированию грузовых и потоковых убытков (1 чел.);      

41. Руководитель направления по урегулированию грузовых и потоковых убытков (1 чел.);      

42. Главный специалист по урегулированию грузовых и потоковых убытков (1 чел.);      

43. Заместитель директора Департамента по правовому сопровождению убытков (1 чел.);      

44. Руководитель направления по правовому сопровождению корпоративных убытков (1 чел.);      

45. Директор по инженерной оценке рисков (1 чел.);      

46. Руководитель направления по страхованию корпоративного имущества (1 чел.);      

47. Руководитель андеррайтинга по страхованию корпоративного имущества (1 чел.);      

48. Руководитель направления по аналитике (1 чел.);      

49. Ведущий андеррайтер по страхованию грузов (1 чел.);      

50. Ведущий андеррайтер по страхованию корпоративной ответственности (1 чел.);      

51. Директор по обязательному страхованию ответственности и страхованию ответственности членов саморегулируемых ор-

ганизаций (1 чел.);      

52. Главный специалист (1 чел.);      

53. Заместитель директора Департамента (1 чел.);      

54. Начальник управления (1 чел.);      

55. Директор направления по перестрахованию (1 чел.);      

56. Директор направления по правовому сопровождению страховой деятельности (1 чел.);      

57. Старший бизнес-партнер по работе с персоналом (1 чел.);      

58. Главный специалист по расчету с персоналом (1 чел.);      

59. Директор по развитию системной и прикладной архитектуры, начальник управления (1 чел.);      

60. Руководитель направления поддержки и развития финансовых систем (1 чел.);      

61. Начальник управления (1 чел.);      

62. Ведущий сетевой администратор (1 чел.);      

63. Директор по закупкам и тендерам, Начальник отдела (1 чел.);      

64. Руководитель направления по работе с тендерами (1 чел.);      

65. Начальник управления (1 чел.);      

66А. Координатор направления по работе с партнерами (1 чел.);      

67А (66А). Координатор направления по работе с партнерами (1 чел.);      

68. Руководитель направления расчета регуляторных резервов и отчетности (1 чел.);      

69. Руководитель направления по ведению управленческого и МСФО учета (1 чел.);      

70. Директор направления по учету страховых операций и перестрахования (1 чел.);      

71. Руководитель направления по суброгационной деятельности (1 чел.);      

72. Руководитель направления по учету финансовых инструментов (1 чел.);      

73. Главный специалист-аналитик (1 чел.);      

74. Руководитель направления сопровождения инвестиционного портфеля (1 чел.);      
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75. Заместитель начальника управления (1 чел.);      

76. Главный специалист (1 чел.);      

77А. Ведущий специалист (1 чел.);      

78А (77А). Ведущий специалист (1 чел.);      

79А (77А). Ведущий специалист (1 чел.);      

80А (77А). Ведущий специалист (1 чел.);      

81. Ведущий специалист (1 чел.);      

82. Координатор направления (1 чел.);      

83. Финансовый директор (1 чел.).       

3.3. Рабочие места, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по результатам осуществления идентификации 

не выявлены: Отсутствуют 

3.4 Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:  48 *  

3.5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:  0   

3.6. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок: 

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора Кол-во рабочих мест 

Не выявлено 0 

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в: 

- картах СОУТ; 

- протоколах оценок и измерений ОВПФ; 

- сводной ведомости результатов СОУТ. 

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий 

труда для  0  рабочих мест. 

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил: 

1) считать работу по СОУТ завершенной; 

2) перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда передать для утверждения работодателю. 

Дополнительные предложения эксперта: отсутствуют. 

____________________________________________________________________________________________ 

* Рабочие места, условия труда на которых по результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных 

производственных факторов признаны оптимальными или допустимыми, за исключением рабочих мест, указанных в части 6 

статьи 10 от 28.12.2013г N 426-ФЗ (рабочих мест работников, профессии, должности, специальности которых включены в 

списки соответствующих работ, производств, профессий, должностей, специальностей и учреждений (организаций), с учетом 

которых осуществляется досрочное назначение страховой пенсии по старости;  рабочих мест, в связи с работой на которых 

работникам в соответствии с законодательными и иными нормативными правовыми актами предоставляются гарантии и ком-

пенсации за работу с вредными и (или) опасными условиями труда;  рабочих мест, на которых по результатам ранее проведен-

ных аттестации рабочих мест по условиям труда или специальной оценки условий труда были установлены вредные и (или) опас-

ные условия труда) – подлежат декларированию. 

 

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда: 

60  Инженер  подписано  Сидоров Григорий Васильевич 
(№ в реестре экспер-

тов) 

 (должность)  (подпись)  (Ф.И.О.) 

 

 



Стр. 4 из 1  

 

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование организации: АКЦИОНЕРНОЕ ОБЩЕСТВО "ЗЕТТА СТРАХОВАНИЕ"  

Таблица 1 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Рабочие места (ед.) 48 48 0 48 0 0 0 0 0 

Работники, занятые на рабочих ме-

стах (чел.) 
48 48 0 48 0 0 0 0 0 

из них женщин 33 33 0 33 0 0 0 0 0 

из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 


